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Bericht über das VHS-Jahr 2023

Der gedruckte Jahresbericht 2023 wird Anfang 2024 erstellt 

und bei der nächsten Verbandsversammlung vorgelegt.

• 1710 geplante und 1311 durchgeführte Veranstaltungen 

15 % mehr im Vergleich zu 2022

• 14.900 Teilnehmende in 2023

25 % mehr im Vergleich zu 2022

→ das 2019er Niveau wurde aufgrund der vielen 

Teilnehmenden in den Integrationskursen wieder erreicht

• 34 Integrationskurse und Berufssprachkurse 

laufen in 2023 parallel

• 27 DTZ-Prüfungen, 24 LID-Prüfungen, 4 DTB-Prüfungen



Bericht über das VHS-Jahr 2023

Im 2. Semester 2023 gab es eine Gebührenerhöhung im 

offenen Programmangebot. Durch gute Öffentlichkeitsarbeit hat 

das nicht zu einem Rückgang der Anmeldezahlen geführt:

Anmeldungen für das offene Angebot:

2. Semester 2019  5379 (vor Corona)

2. Semester 2022  4502

2. Semester 2023  5249 (mit Gebührenerhöhung)

Die nächste Gebührenerhöhung zum 2. Semester 2025 wurde 

bereits in der VV83 im Herbst 2022 beschlossen.



Bericht über das VHS-Jahr 2023

• Programmhefte waren erstmals zwei 

Wochen vor Semesterbeginn vergriffen

• Ehrenamtsschulungen und weitere 

Projekte in Kooperation mit Kommunen

• Viele volle Exkursionen, Führungen und 

Betriebsbesichtigungen 

• 10 Auftragsschulungen für die 

Mitgliedskommunen



Bericht über das VHS-Jahr 2023

Aktuelle politische Lesungen und Diskussionen: 

- „Kämpfen gegen Judenhass“ – Lesung mit Burak Yilmaz 

- „Ein Abend gegen Gewalt an Frauen“ 

    mit Susan Zare und Mariam Claren



Bericht über das VHS-Jahr 2023

Zeugnisübergabe für Schulabschlusskurse



Bericht über das VHS-Jahr 2023

Zertifikatsübergabe für Integrationskurs in Hürth



Bericht über das VHS-Jahr 2023

Zertifikatsübergabe für Integrationskurs in Pulheim



Bericht über das VHS-Jahr 2023

300. Integrationskurs in Wesseling



Bericht über das VHS-Jahr 2023

ALFA-MOBIL in Pulheim



Infostände 

in allen 

Kommunen



Bericht über das VHS-Jahr 2023

Die meisten Berichte posten wir auch über die sozialen Medien.

Folgen Sie uns auf Ihrem Lieblingsmedium 

und teilen Sie unsere Beiträge!

facebook.com/vhsrheinerft 

instagram.com/vhsrheinerft

www.vhs-rhein-erft.de/service/newsletter 

http://facebook.com/vhsrheinerft
https://www.instagram.com/vhsrheinerft
http://www.vhs-rhein-erft.de/service/newsletter


Vernetzung - Kooperationspartner 2023
„vernetzt“ ist das Jahresthema 2023 aller Volkshochschulen.

„Die Zusammenarbeit und Vernetzung der Volkshochschulen in kommunalen 

Bildungslandschaften soll vorangebracht und sichtbar gemacht werden.“

Julia von Westerholt, DVV-Verbandsdirektorin



Vernetzung - Kooperationspartner 2023

in allen Kommunen: 

• Kulturämter

• Schulämter

• Sozialämter

• Jobcenter

• Sportämter

• Jugendämter

• Integrationsämter

• Gebäudemanagement

• Seniorenbeauftragte



Kooperationspartner 2023

Brühl: Gleichstellungsstelle, KOMM-MIT, Älter werden in Brühl, Brühl macht 

Platz, Kunst- und Musikschule, Runder Tisch gegen Kinderarmut, Runder 

Tisch Flüchtlingshilfe, Brühl Digital, Initiative für Völkerverständigung, 

Verbraucherzentrale, Buchhandlung Brockmann, StadtBibliothek

Hürth: Hürther Brücke der Kulturen e.V. , Kreissportbund Rhein-Erft, Thalia 

Buchhandlung, Gesellschaft für angewandte Wissenschaft, Rhein-Erft-

Akademie, Koordinierungsstelle Seniorenarbeit, Hospiz e.V. Hürth

Pulheim: Ehrenamtliches Netzwerk Pulheim, Wirtschaftsförderung, 

Musikschule „La Musica“, Koordinierungsstelle für Seniorenfragen

Wesseling: Fachstelle für Senioren, Kolpingsfamilie, Gleichstellungsstelle, 

Nissan, Shell, Rhein-Erft-Akademie



Kooperationspartner 2023

Weitere Kooperationspartner außerhalb der Mitgliedskommunen

Volkshochschulen im Rhein-Erft-Kreis, Volkshochschulen des 

DigiCircles und des QM-Zirkels, AG Zweckverbände im Land, 

Regionalkonferenz und BezirksAG im Regierungsbezirk Köln, 

jährliches Leitungstreffen aller VHSn in NRW, Agentur für Arbeit, 

BAMF, Bezirksregierung Köln, Landesverband der VHSn NRW, 

Deutsche Volkshochschulverband, Arbeit und Leben NRW, Universität 

zu Köln, Universität Bonn, AWO Rhein-Erft, Katholisches 

Bildungsforum Rhein-Erft | Anton-Heinen-Haus, Netzwerk 

Kindertagespflege Rhein-Erft, Regionalgruppe Gesundheitsbildung, 

MehrWertRevier, ASH-Sprungbrett e.V.



Kooperationspartner 2023

Fazit:

Die Zusammenarbeit, Vernetzung und Kooperationen der 

VHS Rhein-Erft beschränkt sich schon lange nicht mehr 

auf den Kulturbereich.

Das soll auch in der Satzung zum Ausdruck gebracht 

werden (siehe TOP 4).



Planung für das 1. Semester 2024

• Semesterschwerpunkt „Europa“ – 

Fremdsprachen und Politik 

(Europawahl)

• Neue Angebote zu Natur, Umwelt und 

Nachhaltigkeit:
o Hochbeeteprojekt für 

Schulabschlusskurse mit Mitteln von 

MehrWertRevier 

o Klimafit mit Klimaschutzmanagement 

Wesseling

o Mehr Vorträge und Exkursionen zu 

Natur, Umwelt und Nachhaltigkeit



Planung für das 1. Semester 2024

• Fortsetzung der dezentralen Bildungsberatung mit Mitteln der Regionalen 

Bildungsentwicklung (§ 13a WbG)

• Nutzung der Weiterbildungsentwicklungspauschale (§ 17 WbG) für 

politische und gesellschaftliche Themen und neue Zielgruppen wie jüngere 

Menschen → Mittelverwendung für ermäßigte Gebühren in dem Bereich

• Sozialpädagogische Betreuung der Schülerinnen und Schüler durch eine 

Psychologin mit Landesmitteln nach VO WbG § 1 Abs. 5



Personalveränderungen 2023

• Neuer Verbandsvorsteher Ralph Manzke in der VV84

• Neuer Vorsitzender der Verbandsversammlung in der heutigen VV



Personalveränderungen 2023

• Neuer Personalrat: Andrea Kowalski, Bea Transfeld und Felix Engel

• Gleichstellungsbeauftragte Bianca Jamitzky und Lara Arnolds



Personalveränderungen 2023

• Neuer Fachbereichsleiter Gesundheit: Felix Engel

• Zwei Elternzeitvertretungen für Dr. Lisa Breyer

• Neue stellvertretende Verwaltungsleitung Xiao Xia 

Döge (interne Besetzung) 

• Besetzung der freigewordenen Stelle durch interne 

Neuaufteilung und Aufstockung der Arbeitszeit bei 

mehreren Mitarbeiterinnen



Personalveränderungen 2023

• Neuer Qualitätsmanagementbeauftragter: Felix Engel

• Erfolgreiches Rezertifizierungsaudit im August 2023



Unterrichtsräume

• Warten auf die Rückkehr in die Ahl Schull in Hürth 

• Warten auf das neue Haus der Bildung in Pulheim

• Erwachsenengerechte, barrierefreie Unterrichtsräume in allen Orten



Wo steht die VHS Rhein-Erft im Vergleich?

vhs-Statistik 2022 für NRW
NRW (131 VHSn) VHS Rhein-Erft Vergleich

Einwohner 17.924.591 199.495 1,11%

Leistungen

Veranstaltungen 78.589 1.137 130%

Unterrichtsstunden 2.331.176 40.891 158%

Teilnehmende 878.922 11.951 122%

Einnahmen

TN-Gebühren 46.202.726 € 797.161 € 155%

Landesmittel 60.780.146 € 780.852 € 115%

Bundesmittel 51.528.559 € 1.109.561 € 193%

Kommunale Zuschüsse 88.254.467 € 1.019.579 € 104%

Ausgaben

Ausgaben festes Personal* 135.353.208 € 1.976.465 €* 131%

Ausgaben Lehrkräfte 70.232.448 € 1.193.034 € 153%

Kennzahlen

Ausgaben pro USTD 98 € 87 € 89%

Weiterbildungsdichte 130 205 158%

* Personalausgaben bei der VHS Rhein-Erft inklusive 350.000 € Versorgungsempfänger



Finanzielle Lage der VHS

• Treffen mit den Kämmerinnen und Kämmerern im August 2023

→ Die Dynamisierung der Umlage soll für die Planungssicherheit 

beibehalten werden

→ Überprüfung beim nächsten Treffen im Sommer 2024

• Jahresrechnung 2022: 427.000 € CUIG-Erträge wurden 

erwirtschaftet → Erhöhung der Liquidität

• Die Lage 2023 ist durch hohe BAMF-Einnahmen voraussichtlich 

besser als geplant

• Haushalt 2024: die stark erhöhten Personal- und Sachkosten 

können weitgehend aufgefangen werden



Chancen und Risiken

Risiken/mögliche Belastungen

• Belastungen durch hohe Tarifabschlüsse und 

Sachkostensteigerung durch Inflation

• Hohe Arbeitsbelastung durch die vielen Integrationskurse mit sehr 

hohem Verwaltungsaufwand

• Mittel- oder langfristiger Rückgang Teilnehmenden in IKs

• Rechtliche Änderungen oder Änderungen der gesetzlichen 

Vorgaben für die Integrationskurse 

• Abschreibung der Bilanzierungshilfe nach CIUG



Chancen und Risiken

Chancen

• Die Nachfrage nach Integrationskursen und damit die BAMF-

Einnahmen werden voraussichtlich noch länger sehr hoch sein

• Die Pensionsrückstellungen werden mittel- und langfristig 

sinken.

• Gute zentrale Unterrichtsräume in allen Kommunen führen 

hoffentlich demnächst zu vollen Kursen und damit hohen 

Deckungsbeiträgen (Rückkehr in die Ahl Schull in Hürth, 

Planung eines neuen zentralen Hauses der Bildung in Pulheim)



Fazit

In Zeiten der „Stapelkrisen“ steht die VHS Rhein-Erft sehr gut da.

Herzlichen Dank an alle Mitarbeitenden!!!
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