
 

Mitteilung für den Arbeitgeber über die Teilnahme an einer 

Bildungsmaßnahme nach dem Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz  

(§ 5 Abs. 1 AWbG) 
 

 

Die Bildungsveranstaltung ist nach § 9 AWbG anerkannt. 
 
Die VHS Rhein-Erft ist nach DIN EN ISO 9001 2015 zertifiziert und von der Bezirksregierung Köln als 
Einrichtung der Arbeitnehmerweiterbildung nach § 10 ff AWbG anerkannt. 
 
 

 
 

Ich, 

Vorname, Name: __________________________________________________________________ 

Straße: __________________________________________________________________ 

Wohnort: __________________________________________________________________ 

teile Ihnen mit, dass ich beabsichtige, an folgender Bildungsveranstaltung der Volkshochschule Rhein-Erft 
teilzunehmen: 

 
Demokratiebeauftragte in Betrieben: Strategien gegen Rechtspopulismus, Rassismus und 

Diskriminierung im betrieblichen Kontext - Bildungsurlaub (221-1021) 

Zeitraum:  vom 15.08.2022 bis zum 18.08.2022 

Kursdauer: 4 Termine 

Unterrichtseinheiten: 32,00 (á 45 min) 

Kursort: 50321 Brühl, VHS-Haus, An der Synagoge 2 

Weitere Informationen: 
<b>In Kooperation mit dem Aktionsbündnis für Demokratiestärkung und Antirassismus - ada</b> 
<b>Gefördert durch das Bundesprogramm Demokratie leben!</b> 
Nicht nur, aber auch im betrieblichen Kontext sind wir mit rechtspopulistischen und diskriminierenden Parolen und Strategien der 
Einflussnahme konfrontiert. Im Seminar werden diese Entwicklungen analysiert um darauf aufbauend nachhaltige Konzepte und 
Gegenstrategien zu entwickeln. 
 

 

    
Ort, Datum  Unterschrift
 


